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ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 


Αρ,ιθ. Α3β/υικ. 14160 

Αναμόρφωση Οργαν.σμού του Π χγκρήτειου, Ηενιζε/.ειου και 
ΙΙανάνενου Γονικού Νοσοκομείου Ηρακλείου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Π1ΒΙΑΣ. ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ. ΥΠΗΡΕΣΙΏΝ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των παραγράφων 1, 2, 3 και 4 του 
άρθρου 10 ταο Ν. 1307/83 «Εθνικό Σύστημα Υγείας» 
(ΦΚΚ 143/Αί/83(). 

2. Το 87/86 Π. Δ/γμα «Ενιαίο πλαίσιο· οργάνωσης των 
Νοσοκομείων» (ΦΕΚ 32/Α/86). 

3. ΤΜγν 371/38/14.10.85 απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Παγκρήτειου, Βενιζέλίιου και Πανάνετου Γενι¬ 
κού Νοσοκομείου Ηρακλείου, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1. 

Ο Οργανισμός του Παγκρήτειου, ΒενιζέλΒιου και Πανά- 
νείου Γενικού Νοσοκομείου Ηρακλείου, όπως αυτός ισχύει με 
το 854/81 II. Δ/γμα «περί ουμπληρώσεως του Οργανισμού 

του Παγκρήτειου, ΐϊενιζέίλειου και Πανάνειου Γενικού Νοσο¬ 
κομείου Ηρακλείου» (ΦΒΚ 218/Λ/81), αναμορφώνεται σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις της απόφασης αυτής. 

Άρθρο 2. 

Νομική μορφή - Βιυωνυμία - Έδρα - Σφραγίδα. 

1. Το νοσοκομείο αυτό που υπάγεται στις διατάξεις του 
Ν.Δ. 2592/53 «περί οργανώσεως της Ιατρικής ΑΙντιϊλή· 
ψεως,, (ΦΕΚ 254/Α/53) καιι αποτελεί νομικό πρόσωπο δη¬ 
μοσίου δικαίου, που διέπεται από τις διατάξεις του Ν. Δ/τος 
αυτού, όπως τροποποιήθηκαν και συμπληρώθηκαν μεταγενέ¬ 
στερα και από τος διατάξεις του Ν. 1397/83 «Εθνικό Σ0 γ 
οτημα I γείας» ι ορ ζεται ως Γενικό Περιφερειακό ΝοσοΚο- 
μειίο και φέρει· την επωνυμία ΓΕΝΙΚΟ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ «ΒΗΝΙΖΕΛΒΙΟ — ΠΑ- 
ΝΑΝΜΟ». 

2 . Έδρα της Κεντρικής Υπηρεσίας του Νοσοκομείου είύαι 
η πόλη του Ηρακλείου Κρήτης. 

3. Το νοσοκομείο έχει σφραγίδα στρογγυλή, στην οπο> : « α¬ 
ναγράφονται σε επάλληλους κύκλους: ΕΛΛΗΝΙΚΉ ΔΗΜΟ¬ 
ΚΡΑΤΙΑ — ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ. ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ — ΓΕΝΙΚΟ ΠΕΡΙΦΕ¬ 


ΡΕΙΑΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ. ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ «ΒΕΝΙΖΕΛΕΙΟ 
— ΠΑΝΑΝΒΙΟ» και στη μέση το Εθνόσημο. 

Άρθρρ 3. 

’ Σκοπός. 

Σκοπός του Νοσοκομείου είναι: 

α) Η παροχή στο πλαίσιο και στην έκταση, της διάρθρωσης 

της Ιατρικής του Υπηρεσίας, πρωτοβάθμιας και δευτερο¬ 
βάθμιας περίθαλψης, ισότιμα για κάθε πολίτη, ανεξάρτη¬ 
τα από οικονομική, κοινωνική και επαγγελματική του κα¬ 
τάσταση, σύμφωνά με τους κανόνες του Εθνικού Συστήματος 
Υγείας. 1 

β) Η ανάπτυξη κάι προαγωγή της ιατρικής έρευνας Και 
γ) Η εφαρμογή προγραμμάτων ειδίκευσηςι, συννεχοός εκ¬ 
παίδευσης γιατρών καθώς και εκπαίδευσης και επιμόρφω¬ 
σης λειτουργών άλλων κλάδων Υγείας. 

Άρθρο 4. 

' Εσοδα. 

Τα έσοδα του Νοσοκομείου είναι: 

α) Οι επιχορηγήσεις αιπό τον Κρατικό τακτικό προϋπολο¬ 
γισμό και από τον προϋπολογισμό Δημοσιών Επενδύσεων. 

β) Οι εισπράξεις από νοσήλια, εξέταστρα και λοιπές α¬ 
μοιβές για παροχή υπηρεσιών. 

γ) Ο πρόσοδοι από την ίδια αυτού περιουσία, 
δ) Τα έσοδα από δωρεές, κληροδοτήματα, εκποιήσεις 
κτλ. 

Άρθρο 5. 

Δύναμη κρεβατιών. 

Η συνολική δύναμη του Νοσοκομείου ορίζεται σε πεντακόσια 
(590) κρεβάτια. 

Άρθρο 6. 

Διάκριση υπηρεσιών. 

Ι.,Το Νοσοκομείο αυτό απαρτίζεται από τις υπηρεσίες: 
α) Ιατρική 
β) Νοσηλευτική 
γ) Διοικητική. 

2. Κάθε υπηρεσία έχει τη δική της ξεχωριστή συγκρότηση 
και <ερ αρχική διάρθρωση. Οι· τρεις υπηρεσίες είναι μεταξύ 
τους ισότιμες και υπάγονται ιεραρχικά στον Πρόεδρο τοο 
Δ.Σ. του Νοσοκομείου. 

3. Το προσωπικό που τοποθετείται, και υπηρετεί σε άλλη 
υπηρεσία απ’ αυτή που υπάγεται κατά κλάδο και κατηγορία 
σύμφωνα μ® τις διατάξεις της απόφασης αυτής υπάγεται ■ 
ιεραρχικά στην υπηρεσία που υπηρετεί. 
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Άρθρο 7 
Διάρθρωση Ιατρικής Υπηρεσίας 
α)Σ^ς Ζ2 ° £α Ν0Ο °' <Ο>1ε£01 ' διαρθρώνεται: 

ψ^ν:ζ^ιτζ:ζ:^ζ7^ 

2ϊ;;;:πγ -™ - <»>««- ’ 

β)Στα διατομεαχά τμήματα· 

3Ί)Ημερήσιας νοσηλείας 
β2)Επειγύυτωυ Περιστατικών 

μΕ 55 μ 5 Γ"“· " "*■” ~ -■*■ 

222ΰίΒΪΙ2 ' 
αΊ)Τέσσερα (4) Παθολογικά 
α2)Δυο (2) Καρδιολογικά 
α3)'Ενα (1) Νεογνολογικά 
α4) Ενα (1) Νευρολογικά 
οι5) Ενα (1) Αιματολογικά 
α6)'Ενα (ί) Γαστρευτερολογικά 
α?) Ενα (1) Ενδοκρινολογικά 
α8) Ενα (1) Νεφρολογικά 
α9) Ενα (1) Πνέυμονολογικά 

5]?ί "ϊϊ» ίΊ) ψ ω6ών ·Νάσων 

**«ι*τρικί 

;0Ί)0γκολογ ίας-Χημειοθεραπε ίας 
β2)Τεχνητού Νεφρού 
35)Νοσηλείας Μεσογειακής Αυαι μ ί ας 
βΑ)Ενδοσκοπήσεων 

ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟΣ^φο μ^δγ 
52?ΰίΗ2Ι2 · 

αΊ)Τρία (3) Χειρουργικά 
α2)Δυο (2) Ορθοπεδικά 
α3)Ένα (1) Ουρολογικά 
α4)'Ενα (1) Οφθαλμολογικά 
»5) Ενα (1) Ωτορινολαρυγγολογικά 
α6)Δύο (2) Μαιευτικά-Γυναικολογικά 
οι?) Ενα .(1) Νευροχειρουργικά 
α8) Ενα (1) Παιδοχειρουργικά 
α9)'£να(ΐ.) Αναισθησιολογ ικά 
αΙΟ) Ενα (1) Γνάθοχειρουργικά 
^Μονάδες 

β1)Εντατικής Θεραπείας 
β2)Εγκαυμάτων 

Πϊϊ2ΆΤΡΙΚ0Σ_ ΤΟΜΕΑΣ 

α1)'Ενα (1) .Ψυχιατρικά 

ΤΟΜΕΑΣ 

α}Τ^ή^ατα 

αΐ)Δύο (2) Μικροβιολογικά 
α2)Δυο (2) Ακτινοδιαγνωστικά 
α3) Ενα (1) Αξονικής Τομογραφίας 
α4) Ενα (1) Παθολογοανατομικά 
α5) Ενα (1) Κυτταρολογικά 
α6)Δύο (2) Αιματολογικά 
α?) Ενα (1) Αιμοδο σίας 
α8) Ενα (Ί)Βιοχημικά 
α9)Ένα (1) Φαρμακευτικά 
β^Μουάδες 

β1))1ράληφης Μεσογειακής Αναιμίας 

3. Στους τομείς λειτουργούν ταχτικά εξωτερικά ιατρεία αντιστοίχων 
ειδιχοτήτωυ με τις ειδικότητες των γυχτρώυ που υπηρετούν στο Νοσοχο- 

4. Πανεπιστημιακές κλινικές, εργαστήρια και μονάδες που εγκαθίστα¬ 
νται στο Νοσοκομείο σύμφωνα με το άρθρο 13 του Ν.1397/83 υπάγονται 
στους αντίστοιχους τομείς της Ιατρικής Υπηρεσίας. 

Άρθρο 8 

Διάρθρωση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας 
1.II Νοσηλευτική Υπηρεσία του Νοσοκομείου αποτελεί διεύθυνση που 
διαρθρώνεται σε έξη (6) τομείς, Ιο, 2ο, 3 ο, 4ο, 5ο και 6ο, που ο 
καθένας διαρθρώνεται σε τμήματα ως ακολούθως: 

α)0 1ος τομέας σε τέσσέρα (4) τμήματα, που καλύπτουν τα τακτικά και 
εκτακτα^χειρουργεία καθώς και τις μονάδες ανάνηψης, ενδοσκοπήσεων, 
εντατικής θεραπείας και νεογνών της Ιατρικής Υπηρεσίας. 
β)ϋ 2ος τομέας σε τέσσερα (4) τμήματα, που καλύπτουν τα εξωτερικά 
ιατρεία, τα διατομεαχά τμήματα ημερήσιας νοσηλείας και επειγίντων 
περιστατικών, τον Εργαστηριακά τομέα και την μονάδα Τεχνητού Νεφρού 
της Ιατρικής Υπηρεσίας. 

γ)0 3ος τομέας σε τέσσερα (4) τμήματα και ο 4ος τομέας σε πέντε (5) 
τμήματα που καλύπτουν τον Παθολογικά τομέα και τον Ψυχιατρικά τομέα 
της Ιατρικής Υπηρεσίας. 

6)0 5ος και 6ος τομέας σε τέσσερα (4) τμήματα ο καθένας που καλύπτουν 
τον Χειρουργικά τομέα της Ιατρικής Υπηρεσίας. 

2.Στο Νοσοκομείο σννιστάται Νοσηλευτική Επιτροπή που αποτελείται 
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από: 


βν^ί^-Ύ^ Ν °° ηλευτ ^ Υπηρεσίας ως Πράεδρο 
", (1) Προϊστάμενο τμήματος απά κάθε τομέα 

γ) Ενα (1) Διπλωματούχο τμήματος απά κάθε τομέα 

Τα μέλη (β) και ( γ ) εκλέγονται για δύο (2) χρίνια με μυστική Φπ 
ψοφορία απά το νοσηλευτικά προσωπικά τον αντίστοιχου τομέα που συνέο 
χεται.με πράσκληση του Προϊσταμένου αυτού. Τα μέλη της Νοσηλευτ Λ 
Επιτροπής εκλέγουν με μυστική ψηφοφορία τον Λν^πρ'άεδρο μετα ζ ύ ™ν 

(γ) μΙλώνΐΝ X μελώ χ τ ° υ Γ Ρ“^τέα μεταξύ των υπά στοιχείων 
γ) μελών.Η Νοσηλευτική Επιτροπή γνωμοδοτεί για κάθε θέμα που αφορά 

σχετ!κΙ μΤΐοΓπ ^ Υπηρεσίας και εισηγείται 

,χετικά με τον Πράεδρά της στα αρμάδια άργανα του Νοσοκομείου. 

Άρθρο 9 

Διάρθρωση ΔιοικητικήςΥπηρεσίας 

(3) Υποϊ:::ζ:£· π ' ρεσία ^ ™ - τρείς 

α)Υποδιευθυνση Διοικητικού 
β)Υποδιεύθυνση Οικονομικού και 
γ)Υποδιεύθυνση Τεχνικού. 

άπως^στ Υπ0δ άχ είθ Γ° , ’ 6ίαρβρύνεταί σε ’Μμ»™ «αι Αυτοτελή Γραφεία 
Οπως στις ακόλουθες παραγράφους: 

2. Η Υποδιεύθυνση Διοικητικούστα τμήματα: 
α.Προσωπικού . 

β.Γραμματείας 

γ.Κίνησης Αρρώστων 

δ.Γραμματείας Εζωτεριχώύ Ιατρείων 

ε.Κοινωνικής Υπηρεσίας 

στ.Παραιατρικών Επαγγελμάτων 

3. Η Υποδιεύθυνση Οικονομικού στα τμήματα: 
α.Ο ιχονομικού 
β.Πληροφορικής-Οργάνωσης 

γ.Διατροφής 

και στα Αυτοτελή Γραφεία: 
α.Επιστασίας 
β.Ιματισμού 

4.Η Υποδιεύθυνση Τεχνικού στα τμήματα: 
α.Τεχνικού · 

β.Βιοιατρικής Τεχνολογίας 

Άρθρο 10 

Αρμοδιότητες Υπηρεσιών 

Οι- αρμοδιάτητες κάθε Υπηρεσίας του Νοσοχομείου ορίζουται ως ακολού- 
θως: 

2ρΑ£ϊθδ ΐ άττ ) τε5_Ιατ^κή 2 _Υπ :]£ εσ^α £ _είυα^: Η προώθηση και προαγωγή 
της υγείας, της έρευυας και της εκπαίδευσης, η παροχή υπηρεσιών Υγεί¬ 
ας και ο προγραμματισμάς και ο έλεγχος των παρεχομένων υπηρεσιών. 

ΐ4Α£ £ ο6 £ άτΓ | τε2_Φα £Β ακευτ £ κού_τ Μ ή 1 ιατο 2 : Έχει την ευθύνη για τον 
προγραμματισμέ προμηθειών, την φύλαξη, τήν ταξινάμηση, την παρασκευή 
ιδιοσκευασμάτων, τον έλεγχο, την χορήγηση, την διανομή, την διακίνηση 
Γθ φ “ Χε£ρ1 ' 0 ' 1 ™ ϋ Φαρμακευτικού και λοιπού υλικού αρμοδιάτητας του 

Ακάμη έχει τηυ ευθύνη του Επιστημονικού ελέγχου του συνταγολογίου, 
της εκτέλεσης οποιοσδήποτε συνταγής που θα ζητήσει το ιατρικά τμήμα 
καθώς και του ελέγχου των προ.ς εκτέλεση συνταγών. 

2.Α ££ ο^άτ 3 τε 2 _τ 22 _Νοσ3λευτικί £ _Υπΐ) £ εσία 2 _είυαι: Η παροχή νοσηλείας 

στους άρρωστους, σύμφωνα με το διδάγματα της νοσηλευτικής και στο πλαί¬ 
σιο των κατευθύνσεων των υπευθύνων σε κάθε περίπτωση γιατρών, η προώ¬ 
θηση και η προαγωγή της νοσηλευτικής και της εκπαίδευσης στον τομέα 
συτά και ο προγραμματισμάς και ο έλεγχος των παρεχομένων υπηρεσιών. 
ϋ4Α£ϋθδιάτ 2 τες_Τ2 £ .Διοικ 2 τ £ κή £ Υπ 2£ εσία £ είναι: 

22ϊυίί 1 2.Π £ θ2ωπικού: Φροντίζει για κάθΓθέμΓ^υ έχει σχέση με την 
υπηρεσιακή κατάσταση του προσωπικού του Νοσοκομείου, καθώς και για 
τηυ^εποπτεία και έλεγχο του προσωπικού άλωυ των υπηρεσιών του Νοσοχο- 

' ^Μυϊ-ΓεΖΙίΚϊΐείας: Φροντίζει για κάθε θέμα πον έχει οχέση με την 
οργάνωση της γραμματειακής στήριξης σύμφωνα με τις αποφάσεις τη- Δι¬ 
οίκησης και των άλλων υπηρεσιών του Νοσοκομείου, τηυ τήρηοη του γενι- 
Τ πί>ωτο ^ λλοι> . «1* διακίνηοη της αλληλογραφίας και την αντιμετώπιση 
κάθε προβλήματος για τηυ διεκπεραίωση του έργου του Νοσοκομείου. 

ϊ2ϊ £ ί £ α.5ίυ 3 ο 2£ .Α ££ ώοτωυ: Η φροντίδα για τηυ έκδοοη εισιτηρίων για 
τηυ εισαγωγή των αρρώστων, την έκδοση των εξιτηρίων και την τήρηση 
καταλάγου αναμονής ειοαγωγής.Τη ρε ί βιβλίο κενών κάθε φορά κρεββατιών 
παι ενημερώνει τους αρρώοτους για τηυ εισαγωγή τους σύμφωνα με τηυ 
σειρά στον κατάλογο αναμονής. Φροντίζει για τηυ λογιστική παρακολού¬ 
θηση της μερίδας των νοσηλενομένων, την χρέωση δαπανών νοσηλείας και 
την έκδοση των διλτίων παροχής υπηρεσιών. 

Τηρεί βιβλίο ασθενών και παρέχει κάθε πληροφορία γι'αυτούς. 

Βπιοης τηρεί λεπτομερή στατιστικά στοιχεία της νοσηλευτικής κίνη- 
ης· ορηγεί πιστοποιητικά στους αρρώστους <5ταυ τα ζητούν, μετά απύ 
υποβολή σχετικής αίτησης. · · 

τηυ"ί^'^Τ Η | 25 -^-- £ ~--““ £ ^^ : “ “«*"■ ^ ΦΡ°«τίδα για 
η γραμματειακή στήριξη των τακτικών εξωτερικών ιατρείων, την υπο- 

κΐι τα°βιΒλ ξ Γ Ρ Γ ηαη τ ““ πί “ σερ *° ρέ ™'' «'<“* αρρώστων.Τηρεί τα αρχεία 
και τα βιβλία κίνησης των εξωτερικών ιατρείων. Ρυθμίζει τηυ σειρά 

προσέλευσης των αρρώστων και προγραμματίζει τηυ επανεξέτασή τους με 
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Χορηγεί πιστοποιητικά στους αρρώστους όταν τα ζητούν, μετά από υπο¬ 
βολή σχετικής αίτησης. Ενημερώνει το κοινό για τις ώρες λειτουργίας , 
των τακτικών εξωτερικών ιατρείων και για τον τρόπο λειτουργίας τους. 

ε)Τ μήμ α ξο ινωυ^κής^Υπ^βεσίας.: Η ευθύνη και φροντίδα για την συμπα¬ 
ράσταση στους νοσηλευομένους στο Νοσοκομείο για κάθε κοινωνικό τους 
πρόβλημα, την αναζήτηση και διερεύνηση των αιτίων που προκαλούν τα 
προβλήματα αυτά κατά περίπτωση και γενικά φροντίζει για την αντιμετώ¬ 
πιση των κοινωνικών αυτών προβλημάτων στο πλαίσιο της γενικότερης 
Κοινωνικής Πολιτικής της Πολιτείας. 

στ^Τμή^κχ Πα£αϊατ^κών_Επαγγελμάτων_(| Τεχ νολόγων) : Εντάσσονται οι 
δραστηριότητες των τεχνολόγων ιατρικών εργαστηρίων, των τεχνολόγων 
εμφανιστών-χειριστών, των εργασιοθεραπευτών και φυσιοθεραπευτών, 
όπως αυτές εξειδικεύονται στον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας του 
Νοσοκομε ίου. 

ζ]}Τμ ^μα Οικονομικού. Η φροντίδα για την μελέτη των οικονομικών 
αναγκών του ιδρύματος και την εισήγηση για την έγκαιρη επεξεργασία 
των προτάσεων για την κατάρτιση του προϋπολογισμού του ιδρύματος, 
την πραγματοποίηση των δαπανών, την εκκαθάριση των αποδοχών προσω¬ 
πικού και λοιπών αποζημιώσεων, την προμήθεια, διαχείριση και φύλαξη 
των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται για - την λειτουργία του Νοσο¬ 
κομείου, την κατάρτιση του ισολογισμού και απολογισμού, την τήρηση 
των λογιστικών βιβλίων καθώς και την είσπραξη των εσόδων του Νοσοκο¬ 
μείου, την ευθύνη για την διαφύλαξη της περιουσίας του ιδρύματος 
και την τήρηση οικονομικών στατιστικών στοιχείων. 

Η ευθ ^ υτ 1 Υ ια ττ 1 ν οργάνωση και λει¬ 
τουργία της μηχανογράφησης, της επεξεργασίας και τήρησης μηχανογρα¬ 
φικών στατιστικών στοιχείων, της παροχής και διακίνησης πληροφοριών 
στις υπηρεσίες του Νοσοκομείου, στο Υπουργείο Υγείας,Πρόνοιας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων και στους άλλους αρμόδιους φορείς και κάθε 
άλλη συναφή εργασία. 

§2ϊΰΰΰ2_^2ϊ£2$ί£ : οι δραστηριότητες που σχετίζονται με 

την διαμόρφωση διατροφικών σχημάτων ασθενών και προσωπικού και με 
την πληροφόρηση και εκπαίδευση των νοσηλευομένων ασθενών και των 
ασθενών των εξωτερικών ιατρείων, που έχουν ανάγκη από ειδική διαι¬ 
τητική αγωγή. Στο τμήμα διατροφής εντάσσονται επίσης οι επιστημονι¬ 
κές, οργανωτικές, εκπαιδευτικές και διοικητικές δραστηριότητες όλων 
ίσων απασχολούνται με τα τρίψιμο απί την προμήθεια μέχρι την χατανά- 
\ωσή τους. 

Φροντίζει για κάθε θέμα που έχε'ι σχέση με την 
καθαριότητα των χώρων του Νοσοκομείου και την εποπτεία των γενικών 
εργασιών και μεταφορών. 

ια)Γ£(Χ2ε_ίο_Ι^ατισ^ού^ Η φύλαξη, η διανομή, η επιδιόρθωση και η κα¬ 
θαριότητα του ιματισμού του προσωπικού του Νοσοκομείου καθώς και του 
ιματισμού για εξυπηρέτηση των νοσηλευομένων. 

ΐβ)Τμ ήμα Τεχνικούς Η ευθύνη για τον προγραμματισμό και την εισή¬ 
γηση της εκτέλεσης των απαραίτητων έργων ανάπτυξης, συντήρησης, αναυέ;- 
ωσης και διαρκούς βελτίωσης των κτιριακών και μηχανολογικών εγκαταστά¬ 
σεων του Ιδρύματος και για την προμήθεια του απαραίτητου εξοπλισμού. 
Καταρτίζει μελέτες για την εκτέλεση έργων, επιβλέπει την εκτέλεσή τους 
και έχει την φροντίδα για την ποιοτική και ποσοτική παραλαβή τους. 

Η ευθύνη για την ομαλή λειτουργία των ηλεκτρολογικών εγκαταστάσεων, 
των εγκαταστάσεων παροχής αερίων, των εγκαταστάσεων παροχής νάρκωσης 
στα χειρουργεία και γενικά για την ομαλή λειτουργία των τεχνολογικών 
εγκαταστάσεων. 

Φροντίζει για την συντήρηση και κανονική λειτουργία, του.επιστημονικού 
και τεχνολογικού εξοπλισμού, καθώς και των οχημάτων του Ιδρύματος. 

ΐγ^Τμήμα Βιοϊατβ,ικής^Τεχυολοχίας: Η ευθύνη και φροντίδα της ορθολο¬ 
γικής χρήσης του ιατρικού επιστημονικού εξοπλισμού, καθώς και η οργα¬ 
νωμένη τεχνική υποστήριξή του. 

5.0ι αρμοδιότητες των υπηρεσιών, όπως καθορίζονται με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου αυτού, ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομερώς ορίζονται 
με του εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας του Νοσοκομείου και εφ όσον 
δεν έχει εκδοθεί εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και τις γενικότερες κατευθύν¬ 
σεις και υποδείξεις του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων. 

Άρθρο 11 

Στελέχωση Ιατρικής Υπηρεσίας 
1.Η Ιατρική Υπηρεσία στελεχώνεται: 

α)Από γιατρούς που κατέχουν θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ. που συυι- 
στώνται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 25 του Ν. 1397/85 στον 
κλάδο γιατρών Ε.Σ.Υ. του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων και καταυέμονται στο Νοσοκομείο αυτό. 

β)Από ειδικευόμενους γιατρούς που τοποθετούνται σε θέσεις ειδικευο- 
μένων γιατρών που έχουν συσταθεί με οποιοδήποτε τρόπο μέχρι τη δημο¬ 
σίευση της απόφασης αυτής ή που συνιστώυται σύμφωνα με τις διατάξεις 
που ισχύουν κάθε φορά. 

γ)Από άλλους επιστήμονες που’προσφέρουν συναφείς υπηρεσίες με το έργο 
της Ιατρικής Υπηρεσίας των παρακάτω κατά κατηγορία κλάδων σε καθένα 
από τους οποίους συνιστώυται οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις· 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ_ΠΕ 

ΚΛΑΔΟΣ_ΠΕ_ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΧ^ί 
Τρείς (3) θέσεις 


Μία (1) θέση 

ΚΛΑΛ3Σ_ΠΕ_ ΧΗΜΙΚΩΝ 
Δύο (2) .θέσεις 

Τέσσερις (4) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ_ΠΕ_ΦΥΣΙΚΟΝ 
Μία (1) θέση 

ΚΑΑΔ0Σ_ΠΕ_ΨΥΧ0Λ0ΓβΝ 
Τρείς (3) θέσεις 

και δ) από προσωπικό των παρακάτω κατά κατηγορία κλάδων σε καθένα από 
τους οποίους συνιστώυται οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις· 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ_ΔΕ 

ΚΛΑΔΟ Σ - ΔΕ_ΒΟΗΘΩΝ_Φ ΑΡΜΑΘΙΟΥ 
Έντεκα (11) θέσεις 

Άρθρο 12 

Στελέχωση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας 
Η Νοσηλευτική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρακάτω 
κατά χατηγορία κλάδων σε καθένα απί τονς οποίους σννιστώνται οι αντί- 
στοιχα οριζόμενες θέσεις: 

Α^ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ_ΠΕ 
ΚΛΑΔΟΣ 1 Ιε"νΟ ΣΗΑΕΥΤ ΩΝ -Τ ΡΙΩΝ 
Τριάντα πέντε (35) θέσεις 
Β'ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ_ΤΕ 

Τετρακόσιες σαράντα πέντε (445) θέσεις 

Οι τριάντα πέντε (35) θέσεις του κλάδου αυτού πληρούυται κατά τον αριθ¬ 
μό που δεν πληρούυται λόγω έλλειφης υποψηφίων οι τριάντα πέντε (35) θέ¬ 
σεις του κλάδου ΠΕ Νοσηλευτώυ-τριών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ^ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ-ΤΡΙΩΝ 
Οκτώ (8) θέσεις 
ΧΛΑΔ0Σ_ΤΕ_ΜΑΙΩΝ 
Είκοσι εννιά (29) θέσεις 
ΓΈΑΤΗΓΟΡΙΑ_ΔΕ 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΑΔΕΛΦΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 

ΠεΰτάκδσιεςΈΙκα Βάσεις ^ 

Οι τετραχίσιες δέκα (410) θέσεις του κλάδου αυτοί πληρούυται κατά 
του αριθμί που δεν πληρούυται λίγω έλλειψης υποψηφίων, οι τετρακίσιι.ς 
δέχα (410) θέσεις του κλάδου ΤΕ Νοσηλευτώυ-τρ,ιώυ. 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΑΝΛΡΩΝ_Ν0Σ0Κ0ΜΩΝ_(^ΠΡ0ΣΩΡΙ Ν0Σ ) 

Πενήντα (50) θέσεις 

Οι θέσεις του κλάδου αυτού καταργούνται μετά την με οποιοδήποτε 
τρόπο αποχώρηση των υπαλλήλων που τις κατέχουν. 

Δ'ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ^ΥΓΙΕΙϋΝύΜΙΚΟΎ__ΠΡΟΣΩΠΙΚΰΥ 

Ογδόντα πέντε (85) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες:Βοηθών θαλάμων, Μετα¬ 
φορέων ασθενών και Νεκροτόμωυ. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού καταυέμεται στις ειδικότητες: 

Είκοσι (20) θέσεις Βοηθών θαλάμων 
Είκοσι δύο (22) θέσεις Μεταφορέων Ασθενών 

ΰ Η α καταυομή η τωυ Μ £οιπων υ θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

Άρθρο 13 

Στελέχωση Διοικητικής Υπηρεσίας 

Η Διοικητική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρακάτω κατά 
κατηγορία χλάδων σε καθένα απί τους οποίους συνιστώυται οι. αντίστοιχα 
οριζίμευες θέσεις: 

ΚΛΑΔΟ Σ^ΠΕ_ΔΙΟΙΚΗΤΧΚΟΣ ; λΟΓΙΕΤΧΚϋΣ 

Είκοσι (20) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΪ_ΠΕ_ΜΗΧΑΗΧΚΟΝ . 

Δύο (2) θέσεις 

0 κλάδος αυτίς περιλαμβάνει τις ειδιχίτητες Μηχανολίγων Μηχανικών, 
Ηλεχτρολίγων Μηχανικών, Ηλεκτρονικών Μηχανικών, Αρχιτεχτίνων Μηχανικών 
και Πολιτικών Μηχανικών. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού καταυέμεται στις ειδικότητες: 7 
Μία (1) θέση Αρχιτέκτονα Μηχανικού 
Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με .την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

κλαδως_πε_πληροφορικης 
Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ_ΠΕ_ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ 
Δύο (2) θέσεις 

Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔ0Σ_ΠΕ ΔΙΑΙΤΟΛΟΓΩΝ^ 

Τρείς (3) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ^ΤΕ^ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ^ΝϋΣΟΚΟΜΕΐωΐ 
Δέκα (10.) θέσεις 

































ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΫΒΕΡΙΜΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Δέκα πέντε (15) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣΤΕΦΥΣίκΟ ΘΕΡΑΧΙΕΤΙΟΝ 
Πέντε (5) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ Κ ΟΙΝΟΝΙΚβΝ Λ ΕΙΤΟΥΡΓΟΝ % 

Επτά (7) θέσεις 

^Μ^ί,Ϊ^ΙΑΤΡΙΚΩΝ^ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ (ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ) 

Δέκα τρείς (15) θέσεις 

ίίά^ί-.ϊ^ϊΑ^ΟΑΟΓΙΑΣ-ΑΚΤΙΝΟΛΟΓίΑΣ ^ΕΜΦΑΝΙΣΤΩΝ-ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ) 

Έξη (6) θέσεις 

ΚΛΑΔΟ^ΤΕ^ΕΝΊΟΠΤβΝ^ΔΗΜΟΓίΑΣ: ΥΓΕΙΑΣ 
Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΕ__ΤΕ_ΤΕΧ2ΙϋΛΟΓΩΝ_ΤΡθΦ Ι ΜΟΝ 
Μία (1) θέση 

κλαδος^τε^βιβλιοθηεονομιας 

Δύο (2) θέσεις 

ΚΛΑΔΟ ΤΕ5^0Λ0ΓΙΚΩΝ_ ΒΟΑΡΜΟΓΉΝ 

Εννιά (9) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες Ηλεκτρονικών! Υπομη¬ 
χανικών και Σχεδιαστών. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 
Τρείς (5) θέσεις Ηλεκτρονικών 
Μ(α (1) θέση Υπομηχανικού 
Μία (1) θέση Σχεδιαστή 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

Γ'ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ_ΔΕ 

κλαδος^δε^διοικητικος-λογιςτικος 

Εξήντα τρείς (65) θέσεις 
£Μί^5»_^_(^ΠΛ0ΓΡΑΦΩΝ 
Τέσσερις (4) θέσεισ 

ΚΑΑΔ0Σ__ΔΕ.ΜΑΓΕΙΡΩΝ · 

Έντεκα (11) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ Τ ΗΛΒΦΟΝΗΤΟΝ 
Δέκα επτά (17) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ_ΔΕ^ΚΗΠΟΥΡΟΝ 

Δύο (2) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ _ΔΕ_ _Π Α ΡΑΣΚΕΥΑΣΤΟΝ 
Είκοσι εννιά (29) θέσεις 

Είκοσι (20) θέσεις 

ίΜ^25_^^ί22™ίΙ^Ϊ^ΑΣΦΑΛΕΊΑΣ_Ν.1259/82 
Επτά (7) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ Δ Ε ΙΕΡΕΩΝ 
Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟ ΔΕ_ΠΓΟ ΣΩΙΙΧΚΟ Υ_ Η/Υ 
Τέσσερις (4) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΏΝ ΙΑΤΡΙΚΟΝ ΣΥ ΣΚΕΥΩΝ 
Τέσσερις (4) θέσεις 
ΚΛΑΔΟ Σ ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ 

Ογδόντα οκτώ (88) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες Τεχνιτών Συντηρητών 
επισκευών κτιρίων, Μηχανοτεχνιτών, Πρακτικών Μηχανικών, . Ηλεκτρολό¬ 
γων Συντηρητών, Ηλεκτροτεχνιτών, Υδραυλικών, Ηλεκτρονικών, Σιδηρουρ¬ 
γών, θερμαστών. Ψυκτικών, Κτιστών, Ελαιοχρωματιστών-Υδροχρωματιστών, 
Ξυλουργών, Κλιβανιστών-Απολυμαντών-Αποστειρωτών, Κοπτριών-Ραπτριών- 
Γαζωτριών, Οδηγών Αυτοκινήτων και Κουρέων. ' 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 
Τρείς (3) θέσεις τεχνιτών συντηρητών επισκευών κτιρίων 
Μία ( 1 ) θέση Μηχανοτεχνίτη 
Μία(1) θέση Πρακτικού Μηχανικού 
Δύο (2) θέσεις Ηλεκτρολόγων-Συντηρητών 
Τρείς (3) θέσεις Ηλεκτροτεχνιτών 
Τέσσερις (4) θέσεις Υδραυλικών 
Μία (1) θέση Ηλεκτρονικού 
Μία (1) θέση Σιδηρουργού 
Τρείς (3) θέσεις θερμαστών 
Μία (1) θέση Ψυκτικού 
Μία (1) θέση Κτίστη 

Μία (1) θέση Ελαιοχρωματιστή-Υδροχρωματιστή 
Μία (1) θέση Ξυλουργού 

Τρεις (3) θέσεις Κλιβανιστών-Απολυμαντών-Αποστειρωτών 
Τέσσερις (4) θέσεις Κοπτριών-Ηχπτριών-Γαζωτριών 
Δέκα τρείς (13) θέσεις οδηγών αυτοκινήτων 
Μία (1) θέση κουρέα 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορό 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

Δ'ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ_ΥΕ 

ΚΛΑΔΟ ΒΟΗβΚΤΧΚΟΥ^ΠΡΟΣΟΠΧΚΟΥ 

Τριάντα τρείς (33) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικάτητες:Κλητήρων, θυρωρών 
και ταξινόμων ιματισμού. 


Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 
Τρείς (3) θέσεις Κλητήρων 
Δέκα.(10) θέσεις θυρωρών 
Τρείς (3) θέσεις ταξινόμων ιματισμού 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

Εκατόν δέκα (110) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες Καθαριστών-τριών, 
Πλυντών-τριών και Πρεσσαδόρων- Σιδερωτών-τριών. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κχτανέμεται στις ειδικότητες: 
Σαράντα έξη (46) θέσεις καθαριστών-τριών 
Έξη (6) θέσεις Πλυντών-τριών 
Τρείς (3) θέσεις Πρεσσαδόρων- Σιδηρωτών-τριών 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ 
Ογδόντα τέσσερις (84) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες:Βοηθών Μαγείρων, 
Τραπεζοκόμων και Πλυντών-τριών σκευών μαγειρείου. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου κατανέμεται στις ειδικότητες: 

Επτά (7) θέσεις Βοηθών Μαγείρου 

Τριάντα (30) θέσεις Τραπεζοκόμων 

Πέντε (5) θέσεις Πλυντών-ντριών σκευών μαγειρείου 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. # 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΏΝ 
Δέκα πέντε (15) θέσεις 
Ι^^5-ϊ^$ΥΛ^Ν-ΝΥΧΤ0ΦΥΛΑΚΩΝ_ 

Οκτώ (8) θέσεις 

33"ΘΕΣ Ε ΙΣ Μ Ε ΜΙΣΘΟ ΕΝ ΤΟΛΗ Σ 
Δύο”ΐ 27 ~ΒέσεΤςΈ'Γκήγόρών’'“~ , 

Άρθρο 14 

Προσόντα διορισμού 

Ι.Τα προσόντα διορισμού που απαιτούνται κατά κατηγορία, κλάδο 
και ειδικότητα καθορίζονται με την ΔΙΟΔ/Φ.01/23/4205/30-4-86 απόφαση 
του Υπουργού Προεδρίας της Κυβέρνησης "Καθορισμός Προσόντων διορισμού" 
(Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο) (ΦΕΚ 318/Β/86), 

2.Πάτον κλάδο ΔΕ Προσωπικού Ασφαλείας τα απαιτούμε να τυπικά προ¬ 
σόντα του κλάδου ΔΕ Διοικητικός-Λογιστικός. Όσον αφορά τα Θέματα 
πρόσληψης-εκπαίδευσης, πειθαρχικού δικαίου, ενδυμασίας (στολής) κ.λ.π. 
εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν.1339/83 όπως αυτές ισχύουν κάθε φορά. 

3·Για την θέση Δικηγόρου με μισθό εντολής απαιτείται επί πλέον των 
τυπικών προσόντων και άδεια άσκησης δικηγορίας στον Άρειό Πάγο. 

Άρθρο 15 

Προϊστάμενοι Υπηρεσιών 

Ι.Στην Ιατρική Υπηρεσία προΐσταται η Επιστημονική Επιτροπή του 
άρθρου 12 του Ν.1 397/83 η οποία έχει μόνο επιστημονικές αρμοδιότη¬ 
τες. Στους τομείς και τα τμήματα αυτής οι Προϊστάμενοι ορίζονται σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 1.1 του 
Η.1397/83. 

2. Στο Φαρμακευτικό τμήμα προΐσταται υπάλληλος με βαθμό α’της 
κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Φαρμακοποιών. 

3. Στην Νοσηλευτική Υπηρεσία προΐσταται: 

α)Στην Διεύθυνση, υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ..ΠΕ ή ΤΕ του 
κλάδου Νοσηλευτών-τριών. 

β)Στους τομείς, υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ του κλά¬ 
δου Νοσηλευτών-τριών. 

γ)Στα τμήματα, υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ του κλά¬ 
δου Νοσηλευτών-τρ ιών ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Μαιών για Μαιευτι¬ 
κά τμήματα και εφ'όσαν δεν υπάρχει, υπάλληλος της κατηγορίας ΔΕ του 
κλάδου Αδελφών Νοσοκόμων με βαθμό α'. 

4.Στην Διοικητική Υπηρεσία προΐσταται: 
α)Στην Διεύθυνση και στις Υποδιευθύνσεις Διοικητικού και Οικονομικού 
υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Διοικητικού-Λογιση¬ 
κού. 

β)Σ.την Υποδιεύθυνση Τεχνικού, υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας 
ΠΕ του κλάδου Μηχανικών. 

Για τις περιπτώσεις α και β, άν δεν υπηρετούν υπάλληλοι με βαθμό α' 
της κατηγορίας ΠΕ, προΐστανται υπάλληλοι με βαθμό α'της κατηγορίας 
ΤΕ ή ΔΕ των αντιστοίχων κλάδων. 

γ)Σε καθένα απά τα τμήματα Προσωπικού, Γραμματείας, Κίνησης Αρρώστων 
και Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρείων,, υπάλληλοι με βαθμά α'της κατηγο¬ 
ρίας ΠΕ του κλάδου Διοικητικού-Λογιστικού ή της κατηγορίας ΤΕ του 
Κλάδου Διοίκησης Νοσοκομείων ή της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Διοικητι- 
κού - Λογιστικού. 

δ) Στο τμήμα Οικονομικού, υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του 
κλάδου Διοικητικού-Λογιστικού ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Λογιστι¬ 
κής. 

έ)Ετο τμήμα Τεχνικού, υπάλληλος με βαθμά α'της κατηγορίας ΠΕ του κλά¬ 
δου Μηχανικών ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Τεχνολογικών Εφαρμογών, 
στ)Στο τμήμα Πληροφορικής-ϋργάνωσης, υπάλληλος με βαθμά α'της κατηγο- 
ρίας ΠΕ του κλάδου Πληροφορικής. 
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ζ)Στο τμήμα Διατροφής, υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του κλά¬ 
δου Διαιτολόγων. 

η)Στο τμήμα Χοιυωυικής Υπηρεσίας, υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου Κοινωνικών Λειτουργών. 

θ)Στο τμήμα Βιοϊατρικής Τεχνολογίας, υπάλληλος με βαθμό α'της κατη¬ 
γορίας ΠΕ του κλάδου Μηχανικών ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Τεχνο¬ 
λογικών Εφαρμογών. 

ι)Στο τμήμα Πα,ραιατρικώυ Επαγγελμάτων (Τεχνολόγων), υπάλληλος με βαθ¬ 
μό α'της κατηγορίας. ΤΕ του κλάδου Ιατρικών Εργαστηρίων ή του κλάδου 
Ραδιολογίας-Ακτινολογίας ή του κλάδου Φυσιοθεραπευτών ή της κατηγο¬ 
ρίας ΔΕ του κλάδου Παρασκευαστών ή του κλάδου Χειριστών-Εμφανιστών. 
ια)Στα αυτοτελή Γραφεία" επιστασίας και ιματισμού, υπάλληλος με βαθ¬ 
μό α' της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Διοίκησης Νοσοκομείων ή της κατη¬ 
γορίας ΔΕ του κλάδου Διοικητικού-Λογιστικού. 

β.Οι. υπάλληλοι που θα προΐστανται στο Φαρμακευτικό τμήμα, στη Νο¬ 
σηλευτική Υπηρεσία, στην Διοικητική Υπηρεσία και τις οργανικές υπο¬ 
διαιρέσεις αυτών, σύμφωνα με τις παραγράφους 2,3 και 4 του παρόντος 
άρθρου, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν.1586/ 

86 "Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου Ν.Π.Δ.Λ. και Ο.Τ.Α. 
(ΦΕΚ 37/Α/1986). 

Άρθρο 16 

Ι.Στυ προσωπικό που εφημερεύει πέρα από το κανονικό ωράριο εργα¬ 
σίας του παρέχεται δωρεάν τροφή κατά το διάστημα της εργασίας του. 

. 2.Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Νοσοκομείου μπορεί 
να παρέχεται τροφή σ'όλο το προσωπικό του Νοσοκομείου με καταβολή 
αντιτίμου που ισούται με το ποσό που καθορίζεται κάθε φορά για το 
ημερήσιο εφόδιο τροφής των νοσηλευόμενων. 

Άρθρο 17 

Μεταβατικές διατάξεις 

Ι.Κατά την πρώτη εφαρμογή του παρόντος Οργανισμού στους κλάδους 
που οι θέσεις κατανέμονται σε περισσότερες από μία ειδικότητες κατα¬ 
τάσσονται ή εντάσσονται οι υπηρετούντες, κατά τη δημοσίευση της από¬ 
φασης αυτής, υπάλληλοι με τα αντίστοιχα προσόντα, ανεξάρτητα από την 
κατά ειδικότητα κατανομή τους. 


Η καθοριζόμενη κατανομή μεταξύ των ειδικοτήτων, εφαρμόζεται στα- 
διανΛ στο βαθμό που κενούνται οι θέσεις μετά την με οποιοδήποτε τρο- 
το αναχώρηση των υπαλλήλων που τις κατέχουν. 

2 Το μόνιμο προσωπικό, εκτός τον ιατρικοί, που υπηρετεί σε οργα¬ 
νικές θέσεις κατά την δημοσίευση της απόφασης αυτής, κατατάσσεται 
κατά κατηγορία και κλάδο αντίστοιχης ειδικότητας στις θεσεις που 
συν ιστώνται με την απόφαση αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις^του 
Ν. 1586/86 "Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου Ν.ίΙ.Δ. 
και υ.Τ.Α. και άλλες διατάζεις” (ΦΕΚ 37/Α/Β6). 

3.Το μή μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί στο Νοσοκομείο κατα τη 
δημοσίευση της απόφασης αυτής με οποιαδήποτε σχέση εργασίας εντάα 
σεται σε θέσεις που παραμένουν κενές μετά την εφαρμογή της παραγρ 
φου 2 του παρόντος άρθρου ή σε προσωρινές θέσεις που συνιστώνται 
κατά κλάδο με την πράξη διορισμού και καταργούνται όταν κενωθούν 
με οποιοδήποτε τρόπο σύμφωνα με τις διατάξεις του Η.1476/84 
(4ΕΚ. Ί36/Α/3Ό όπως συμπληρώθηκαν με το άρθρο 14 του Ν.1540/85 
(ΦΕΚ 67/Α/85) και την ερμηνευτική διάταξη της παραγράφου 6 του 
άρθρου 27 του Ν.1579/85 (ΦΕΚ 217/Α/85). 

ψ.'Οσοι από το μή μόνιμο προσωπικό δεν συγκεντρώνουν τα νόμι¬ 
μα προσόντα ή.δεν υποβάλουν αίτηση για ένταξη, εξακολουθούν να 
υπηρετούν σε προσωρινές θέσεις που συνιστώνται με απόφαση του 
Δ.Σ. του Νοσοκομείου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 5 του 
Ν.1476/84. 

3-Οι κενές οργανικές θέσεις σε κάθε κλάδο στον οποίο έχουν 
συσταθεί προσωρινές θέσεις, σύμφωνα με την παράγραφο 4 του παρό¬ 
ντος άρθρου, πληροόνται στον εισαγωγικό βαθμό κατά τον αριθμό. 

που κενούνται και κςχαργούυχκι οι προσωρινές θέσεις,εφόσον 
ο συνολικός ορι.θμός τίιτν π.ροσωρίΛ'ων θέσεων δεν υιιερβο'ίνει· ίο 
σύνολο χιον οργονανιών θέσεων. 

Η απόφαση (χυτή να. δημοσι.ευΟεί στην Εφημερίδα της Κυβέρνη¬ 
σης- 

Αθήνα β - 8 - 1936 . 
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